
WEET JIJ WAAROM HET ENE TEAM GOED PRESTEERT, EN

HET ANDERE NIET? ERVAAR JE WRIJVING IN JE TEAM? 

ONTDEK WAT JE KUNT DOEN.

Vraagt jullie organisatie om wendbaarheid, omdenken en innovatie? Weet jij
waarom het ene team daar goed in is en het andere niet? Loopt de samenwerking

binnen jouw team stroef en zie je potentieel? Wat vraagt het van jouw leiderschap?
 
Dit inspiratieatelier geeft je een eerste antwoord op dergelijke vragen. Het is een
ontdekkingsreis waarin we je uitnodigen te kijken naar de kwaliteiten van individuele
teamleden en hoe zij van nature bijdragen aan innovatie en ontwikkelingsvraagstukken.
Hoe zet jij mensen in hun kracht en wat is daarvan de impact op de team prestatie? Hoe
worden jullie wendbaarder en waardevoller? Samen kijken we naar jouw rol.
 
Dit atelier is een proefsessie van Marjan Hoogendijk (de Innovatieschool) en Yvette van
Aarle (Better Stories). Yvette is strategisch mentor en coach voor ondernemers,
managers en professionals in tijden van transitie. Marjan is een ervaren organisatiecoach
die veranderleiders helpt met het optimaliseren van hun innovatiekracht. 
 
Beiden zijn AEM-Cube practitioners, een assesment tool die helpt bij deze vraagstukken.
 
Wat dit je gaat brengen? Een unieke, ontspannen, gelegenheid om anders naar je team
te kijken en ideeën op te doen voor verbeteringen. 
 
Deze sessie is bedoeld voor medewerkers en managers van teams met een uitdaging. Je
(mede)teamleden hoeven zelf niet aanwezig te zijn.
 
Doe je mee? We hebben plaats voor maximaal 8 mensen! Voel je vrij de uitnodiging

door te geven aan iemand anders. Aanmelden kan via m.hoogendijk@kwaliteit.com.

Donderdag 26 September
Van 15-18 uur, Utrecht

Kosten: € 25- p.p. excl. btw


